
 
 
 
 
 
 

NUESTRO TRABAJO Y NUESTRA CONSTANCIA DA SUS FRUTOS EN LA 
SALA VIDEOWALL DEL CNSO DE ARAVACA 

  

 
 El pasado 26 de febrero, y ante la negativa constante de la empresa para solucionar el 
problema del mobiliario de la sala VideoWall del CNSO de Aravaca, AST presentamos denuncia 
en la Inspección Provincial de Trabajo (IPT), con número de entrada 28/005377/20. 
 
 Después de varios años solicitando una solución a la empresa al respecto, y después de 
haberlo denunciado en el Comité Provincial de Seguridad y Salud de Madrid, como ya os 
informamos en su día, no entendíamos las largas que la empresa nos daba sin actuar ni 
implementar medidas efectivas para solucionar la situación a pesar de los problemas que estaba 
acarreando a los compañeros y compañeras de dicha sala, ya que el espacio y la distancia debajo 
de la mesa incumplía claramente lo establecido normativamente, no permitiendo una postura 
ergonómica en los puestos de trabajo ni espacio suficiente para poder mover las piernas como 
establece la normativa al respecto.  
 
 El pasado 21 de septiembre hemos recibido el requerimiento de la IPT obligando a la 
empresa a solucionar el problema en un plazo máximo de un mes y la empresa nos ha informado 
que va a proceder a sustituir los tableros de las mesas por otros con 20 centímetros más de 
anchura, lo que permitirá que la distancia sea la apropiada y permitiendo adoptar posturas 
ergonómicas y el movimiento de las piernas para evitar dolencias y problemas 
muscoloesqueléticos. De todas formas, estaremos atentos para comprobar que la empresa 
cumple con el plazo establecido por la IPT para la solución del problema y, de no ser así, 
volveremos a denunciarlo por incumplimiento del requerimiento cursado. 
 
 Una vez más dejamos patente que el trabajo bien hecho, con rigor, constancia, con la 
participación de los trabajadores y trabajadoras y sin aceptar la falta de medidas de la empresa, 
ha dado sus frutos como en tantas ocasiones que hemos tenido que actuar así y que os vamos 
informando para vuestro conocimiento, y seguiremos con nuestro trabajo de todos estos años en 
salud laboral para intentar que las condiciones en los centros de trabajo sean lo mejor posible y 
sobre todo que se cumpla con la normativa establecida en cada caso. 
 
 AST, a pesar de las dificultades de movilidad ocasionadas por la crisis sanitaria, sigue 
estando presente en los centros de trabajo para garantizar que la vuelta a la actividad presencial 
se produzca con plenas garantías de seguridad y salud para trabajadoras y trabajadores. Una 
labor muy diferente a la del resto de sindicatos que acatan las decisiones de la empresa sin 
conocer los problemas in situ y sin tener en cuenta las circunstancias de unos centros 
abandonados y con graves deficiencias en cuestiones sanitarias y de seguridad. 
 
 Por último, de nuevo recordaros que, además de las deficiencias que encontramos 
en nuestras visitas periódicas al CNSO y al resto de los centros de trabajo, muchas de 
nuestras actuaciones vienen de las denuncias y reclamaciones que nos hacéis llegar y os 
volvemos a agradecer y a animar a que sigáis haciéndolo enviándonos vuestras quejas y 
dudas a sindicatoast@sindicatoast.org 
 
 
 

¡¡LOS DERECHOS NO SE VENDEN, SE DEFIENDEN!! 
 

¡LA ÚNICA LUCHA QUE SE PIERDE ES LA QUE SE ABANDONA! 
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