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JUNTA DE ACCIONISTAS TELEFONICA:
31 DE MARZO DE 2023

COMO CADA ANO OS PEDIMOS LA REPRESENTACION DE
VUESTRAS ACCIONES PARA PARTICIPAR EN LA MISMA

Llega la fecha de la Junta de Accionistas de Telefénica y es el momento en el que
trabajadores y trabajadoras podemos intervenir para visualizar nuestros problemas
laborales, asi como la denuncia de la gestién del Consejo de Administracion que tan sélo
busca el beneficio rapido sin importarle el futuro de esta empresa.

Desde AST reiteramos que la Junta de Accionistas no es mas que la escenificacion de una
gran mentira. El Consejo de Administracion esta obligado por ley a justificar su gestién y lo
aprovecha como espacio en el que airear ante sus accionistas su modelo de empresa. Pero
es detras del telon donde los cuatro grandes accionistas dirigen en la sombra los destinos
de pequerios accionistas y de los trabajadores y trabajadoras. En la l6gica del capitalismo
no hace falta ser muy avispados para prever cuales son sus prioridades.

Este proximo 31 de MARZO se celebrara la Junta General de Accionistas de Telefénica
S.A. Lareunién se ha convocado de forma mixta: presencial y telematica. Y, a pesar de los
impedimentos que desde la empresa siempre se ha puesto a la intervencién de AST, es
nuestra intencion volver a participar en la misma para trasladar al Consejo de
Administracion, a los accionistas, y a la ciudadania en general, nuestras propuestas y el
punto de vista de los trabajadores/as, porque somos quienes hacemos posible la obtencion
de beneficios en esta empresa.

Tenemos que hacer llegar al Consejo de Administracion nuestras voces, para denunciar:

e EI DESMANTELAMIENTO de la empresa con la venta de infraestructuras y
actividades de negocios que son esenciales para preservar el futuro de Telefénica

e La externalizacion de actividad y la consecuente precarizacion del trabajo en las
Contratas y Subcontratas.

e Los abusos de la empresa con el teletrabajo y con el personal de Operaciones
Locales; la perpetuacion del modelo comercial que hace enfermar a la plantilla, su
obstinada politica de destruccion los puestos de trabajo digno.

e La subida salarial astronomica de los miembros de la Junta de Administracion y
directivos en estos afios mientras que a las diferentes plantillas de Telefénica o bien
modifican la clausula salarial para no subir lo que se debe el sueldo (como es el caso
de Telefénica Ingenieria de Seguridad) o directamente hacer un calculo de revision
salarial claramente torticero, como es el caso de las plantillas de Telefonica de
Espafia SAU, Telefonica Mobviles Espafia SAU y Telefénica Soluciones de
Informética y Comunicaciones de Espafia SAU.



e La connivencia entre la empresa y las organizaciones CCOO y UGT, socios de la
empresa en la Gestora Fonditel, que siguen repartiendose beneficios en su gestion
del Plan de Pensiones y que, en consonancia a esta complicidad, siguen
destruyendo nuestros derechos laborales...

Como todos los afos, os pedimos la representacion; para ello contactad
con el sindicato mandando un correo electronico a nuestra direccidon
ast.telefonica@sindicatoast.orqg. Posteriormente nosotros nos
pondremos en contacto para explicaros el procedimiento a seguir.

Tened por seguro que el Consejo de Administracion y la opinion publica
conoceran nuestros problemas y escucharan nuestras reivindicaciones.

PARA HACER QUE LAS COSAS CAMBIEN, UNETE A AST

iLA UNICA LUCHA QUE SE PIERDE ES LA QUE SE ABANDONA!

AST ES MIEMBRO DE LA FEDERACION SINDICAL MUNDIAL
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